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当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

SDGsの達成に向けた取り組み

【働きやすい職場の実現】
ワークライフバランスを意識し、社員全員が心身ともに健康でやりがいを持って
働き続けられるような職場環境づくりに取り組んでまいります。

＜具体的な取組＞
・健康経営優良法人の認定取得
・フレックスや在宅勤務等、自由度の高い勤務体系の推奨
・資格取得サポートを通じた社員のスキルアップ支援

【事業活動】
風力発電設備に関する用地、建設からメンテナンスまで、あらゆるニーズに
お応えし、お客さまとともに持続可能なまちづくりに貢献してまいります。

＜具体的な取組＞
・ＧＨＲＥＰＯＷＥＲライセンスレベルⅢを国内企業で唯一獲得
・風力発電システムの提供による企業の再生可能エネルギー創出に貢献
・各セクションでの分業化を徹底することによる高品質を提供

【環境配慮】
地球環境への影響を意識し、環境負荷低減に向けて責任を持って取り組む
ことで、持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

＜具体的な取組＞
・再生可能エネルギーで発生させた電気を全国各地に託送する取り組み
・自社にて廃棄物収集運搬許可を取得し適切に処理
・クラウドサービスにてデータを一元管理することによる廃棄物の削減

SDGsとは、2015年9月の国連サミットで採択された、2030年までに
持続可能でよりよい世界を目指す国際目標です。
17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の「誰一人取り残さ
ない（leave no one behind）」ことを誓っています。


